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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “F. DE SARLO - G. DE LORENZQO”

C.F. 83000510764 - C.M. PZIS001007 - CCP n. 12102851 - Cod. Univoco Uff. UFBDCO - Tel. 0973/21034
e-mail: pzisO01007@istruzione.it - pzisDO1007@pec.istruzione.it » Sito Internet: http./Awww desarlolagonegro edu it
Liceo Scienze Umane/Linguistico Lagonegro PZPMOOQIQTP » Liceo Scientifico Lagonegro PZPSOOIOIN « Liceo Scientifico Latronico PZPS00102P
Istituto Tecnico Statale Economico e Tecnologico PZTDOOI01D

Via Sant’Antuono, 192 - 85042 LACONEGRO (PZ)

Lagonegro, 14/06/2023
Prot.n. 2567 4.2

VERBALE DI SELEZIONE PER IL. CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI PER
ATTIVITA’ DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE
Avv. Prot. 2193 e 2194 del 25/05/2023
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 Scuola 4.0
“Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”

AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM — AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI
AZIONE 2 - NEXT GENERATION LABS - LABORATORI PER LE PROFESSIONI DIGITALI DEL FUTURO

PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-13683 CUP D64D22003610006
PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15653 CUP D64D22003800006

Il giorno 13.00, alle ore 14.30 nei locali dell'lstituzione scolastica “F.De Sarlo — G. De Lorenzo”, si & riunita la
Commissione per la selezione delle figure per lo svolgimento delle attivita di progettazione tecnica, in
relazione al progetto Scuola 4.0 Next Generation Classroom Azione 1 MA4C113.2-2022-961-P-13683
identificato dal codice CUP D64D22003610006., nelle persone e Next Generation Labs Azione 2 M4C113.2-
2022-962-P-15653 identificato dal codice CUP D64D22003800006 :

Presidente: Dott. Roberto SANTARSIERE;
Componente: Prof.ssa Rita ARMENTANO;
Componente: Sig. Raffaele IORIO;
PREMESSO CHE

= ['Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento degli incarichi
per attivita di supporto amministrativo-contabile, nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca
— Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
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universit@” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= jndata 25/05/2023 I'lstituzione scolastica ha pubblicato gli Avvisi di selezione prot. n. 2193 e 2194;

=  |'Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= che i medesimi avvisi fissavano alle ore 12.00 del 05/06/2023 il termine entro cui presentare le
candidature;

con Decreto prot. n. 2432, del 08/06/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione delle figure professionali per lo svolgimento delle attivita di supporto amministrativo-contabile, in
relazione al progetto Scuola 4.0 Next Generation Classroom Azione 1, identificato da Codice CUP
D64D22003610006 e Azione 2, identificato da codice CUP D64D22003800006; Funge da Segretario
verbalizzante il Componente Sig. IORIO Raffaele.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Roberto SANTARSIERE, da atto che sono
pervenute n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

A) SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE — Azione 1 - PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-13683
1. |ELPO MARIO - istanza pervenuta il 30/05/2023 assunta al prot. 2279 del 30/05/2023
2. BIFANO MARIA CATERINA - istanza pervenuta il 05/06/2023 assunta al prot. 2351 del 05/06/2023

B) SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE — Azione 2 = PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15653
1. DE FRANCO BIAGIO - istanza pervenuta il 30/05/2023 assunta al prot. 2274 del 30/05/2023

2. DI LASCIO ANTONIA - istanza pervenuta il 05/06/2023 assunta al prot. 2353 del 05/06/2023

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione prot. n. 2193 e 2194 del 25/05/2023, e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi.
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A) SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE — Azione 1 - PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-13683

CANDIDATO N. 1: IELPO MARIO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio - Max punteggio 30 Punti dichiarati valutati
Diploma di scuola secondaria di Il grado
FInG &80 o 5 punto o S
Da81a100.........cccoeeinenn.. 10 punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
{1 [0k By [ 610 S ————————— 12 punto / /
da104a110.....ccoveeennn.., 15 punti Max punti 25
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea / /
tecnica o o equipollente)
finoa90 ... 18 punti
da90.8 100 .convamemnnn 20 punti
da 100 a 110 elode .......... 25 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo M ti 2 / /
per cui si candida SRR

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici — Max punteggio 20
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura Max punti 8 3 3
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) P
Competenze specifiche certificate Max punto 1 / /
Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto per .
Certificazione) e i Max punti 2 1 1
Incarico di punto istruttore (1 punto per ogni anno) Max Punti 9 / /

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50
Incarichi amministrativi in progetti P.N.R.R., Erasmus e 3 3
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, Max 10 punti
centri di ricerca e enti di formazione e associazioni P
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per anno) Max 10 punti 10 10
Esperienze lavorative extra Enti scolastici / /
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con Max 5 punti
I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement 10 10
(Portale di acquisti in rete-Mepa, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari): Max punti 20
menodiSanni ... 10 punti
oltre 5 anni . 20 punti
Altri incarichi in attw;ta organlzzate da Universita, INDIRE, / /
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e Max 2 punti
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Possesso di una polizza assicurativa contro i rischi P — / /
professionali Ao REnl
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CANDIDATO N. 2: BIFANO MARIA CATERINA

MextGener ationEU

1° Macrocriterio: Titoli di Studio — Max punteggio 30 Punti dichiarati valutati
Diploma di scuola secondaria di Il grado
FiNO @80 ...vovoooveeeeis 5 punto 5 5
B E- S S 8 [0 ————— 10 punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fiH68 100 soaneamenaen 12 punto / /
da104a110.........cccoevnnnn... 15 punti Max punti 25
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea 18 18
tecnica o o equipollente)
finoa90 ... 18 punti
da90'a@100 s 20 punti
da100a110elode .......... 25 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo Max punti 2 / /
per cui si candida P

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici — Max punteggio 20
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura M ti8 3 3
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) ax.puny
Competenze specifiche certificate Max punto 1 / /
Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto per .
Certificazione) " i Max punti 2 1 :
Incarico di punto istruttore (1 punto per ogni anno) Max Punti 9 / /

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50
Incarichi amministrativi in progetti P.N.R.R., Erasmus e 10 10
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, Max 10 )
centri di ricerca e enti di formazione e associazioni ax 10 punti
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per anno) Max 10 punti 10 10
Esperienze lavorative extra Enti scolastici / /
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con Max 5 punti
I'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement 20 20
(Portale di acquisti in rete-Mepa, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari): Max punti 20
menodiSanni ... 10 punti
oltre-Bainl’ s 20 punti
Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, i /
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e Max 2 punti
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Possesso di una polizza assicurativa contro i rischi Max 3 ” / /
professionali ARpant
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A) La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria per il supporto SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE —
Azione 1- PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-13683:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
BIFANO MARIA CATERINA 67
IELPO MARIO 32

B) SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE — Azione 2 — PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15653
CANDIDATO N. 1: DE FRANCO BIAGIO

1° Macrocriterio: Titoli di Studio — Max punteggio 30 Punti dichiarati valutati
Diploma di scuola secondaria di Il grado
FiNoa80 ..o 5punto X 5 5
Da 818 100..cummvmvnsiviais 10 punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa100 ....................o.ol 12 punto / /
da104a110.......ooooiinnnn... 15 punti Max punti 25
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea / /
tecnica o o equipollente)
L[ [o]F: 2 [0 RESERRSR—————— 18 punti
da90a100................ R 20 punti
da100a110elode .......... 25 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo M i 2 / /
per cui si candida a R

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici — Max punteggio 20
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura / /

richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) Max punti 8

Competenze specifiche certificate Max punto 1 / /

Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto per
Certificazione)
Incarico di punto istruttore (1 punto per ogni anno) Max Punti 9 / /

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50
Incarichi amministrativi in progetti P.N.R.R., Erasmus e 3 3
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche,
centri di ricerca e enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)

Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per anno) Max 10 punti 10 10

Esperienze lavorative extra Enti scolastici / /
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con Max 5 punti
l'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement / /
(Portale di acquisti in rete-Mepa, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari): Max punti 20
meno:di §anni ..o 10 punti
oltre5anni ...l 20 punti

Max punti 2

Max 10 punti
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Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, / /
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e Max 2 punti
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Possesso di una polizza assicurativa contro i rischi Max 3 punti / /
professionali P

CANDIDATO N. 2: DI LASCIO ANTONIA

1° Macrocriterio: Titoli di Studio — Max punteggio 30 Punti dichiarati valutati
Diploma di scuola secondaria di Il grado
Finoa80.......o.o.coeoveenn. S5punto X S 9
Da:81 a 100 10 punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fin0a 100 ......covooveeee, 12 punto / /
daitDd a 110 v 15 punti Max punti 25
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea / /
tecnica o o equipollente)
A 90 svsrmmvmmsarams 18 punti
da90a100.........cc.coevvnens 20 punti
da100a110elode .......... 25 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo M i / /
per cui si candida RNk
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici — Max punteggio 20
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura M ti8 3 3
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso) it Sy
Competenze specifiche certificate Max punto 1 / /
Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto per ; 1 1
Certificazione) Mg 2
Incarico di punto istruttore (1 punto per ogni anno) Max Punti 9 / /
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50
Incarichi amministrativi in progetti P.N.R.R., Erasmus e 3 3
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, Max 10 .
centri di ricerca e enti di formazione e associazioni ST pund
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per anno) Max 10 punti 10 10
Esperienze lavorative extra Enti scolastici / /
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con Max 5 punti
l'incarico (1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement / /
(Portale di acquisti in rete-Mepa, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari): Max punti 20
[0 [=ip (e [T 17| S ————— 10 punti
oltreS5anni ...l 20 punti
Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, / /
ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e Max 2 punti
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico)
Possesso di una polizza assicurativa contro i rischi Mk 3 : / /
professionali ax.opunb

F UTU RA ".i': 'rrAupri gglrﬁl&ﬁ H slfnane svpes Q om il 3 albdoman]



)
¢ B
Aliniidore doll . Cvasione e dod A lerito

Unité di missione per il Piano nazionale diripresa e resilienza

Finanziat . . ”
H A FUTURA :pssmmmm iz scuols I] Italiadomani

MexiGenerzticnEL PRIR ISTRUZIONE RERCITALIA DIDCMAM] PAaND NAZIONRLE D RIPFESA E RESILIENT A

A) La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria per il SUPPORTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE — Azione 2
— PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15653:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DI LASCIO ANTONIA 22
DE FRANCO BIAGIO 18

Alle ore 16.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

data 14/06/2023 g
Presidente: Roberto Santarsiere - Z .

Componente: Rita Armentano

Componente: Raffaele lorio X . w\
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